
POLIT IQUE DE LAPOLIT IQUE DE LA

FAMILLE ET  DES AÎNÉSFAMILLE ET  DES AÎNÉS

Noyau de vie affectif, social et intergénérationnel qui,

sous divers modèles, unit ses membres (enfants,

parents, adultes, personnes âgées) par le partage de

valeurs, d’une histoire et d’une culture qui lui sont

propres et en constante évolution. Chaque famille

contribue, à sa façon, à définir l’identité de sa

communauté d’appartenance préparant ainsi la relève

(ses enfants) à prendre sa place comme citoyen et à

être porteur du patrimoine et de l’avenir de sa

municipalité.

DESCHAMBAULT

GRONDINES

MISE À JOUR

PENSER ET AGIR EN COMMUNAUTÉ



POLIT IQUE DE LAPOLIT IQUE DE LA

FAMILLE ET  DES AÎNÉSFAMILLE ET  DES AÎNÉS

Nous sommes fiers de vous présenter après plusieurs mois de travail, cette mise à jour de la
Politique de la famille et des aînés de la municipalité de Deschambault-Grondines, avec une aide
financière du gouvernement du Québec par le biais du ministère de la Famille.

Fruit des efforts concertés des différents services de la municipalité et du Comité Famille et Aînés,
cette version renouvelée de notre politique est le reflet des enjeux et défis actuels de notre
collectivité, et fait écho aux préoccupations exprimées lors des consultations publiques menées au
cours des deux dernières années. Ces démarches s’inscrivent dans la continuité de la première
politique adoptée en 2011 et de sa mise à jour en 2018. Chaque mois, un axe vous sera présenté
dans le bulletin communautaire! La version intégrale est disponible sur le site Internet de la
municipalité, dès maintenant!

La famille est une valeur déterminante dans la poursuite de nos différentes actions municipales,
qu’il s’agisse de loisirs, de sécurité publique, de transports, d’urbanisme ou de développement. La
mise à jour de la Politique de la famille et des aînés est l’outil privilégié qui nous permettra, élus,
employés municipaux, organismes locaux et citoyens, de faire de Deschambault-Grondines une
municipalité bienveillante envers les enfants ainsi qu’un milieu de vie accueillant, sécuritaire et
stimulant pour les familles et les aînés vivant ici, ou souhaitant s’y établir.

 

DESCHAMBAULT

-GRONDINES

MISE À JOUR

Membres du comité de gauche à droite: Patrick Bouillé, maire, 
Marianne Lavallée, conseillère municipale, Francine Morency, 

Jessica Bouillé, Michelle Trottier et Céline Castonguay



Chères concitoyennes,
Chers concitoyens,
 
Au nom du Conseil municipal, nous sommes fiers de vous présenter cette mise à jour de la Politique de la
famille et des aînés de la municipalité de Deschambault-Grondines avec une aide financière du
gouvernement du Québec par le biais du Ministère de la Famille.
 
Fruit des efforts concertés des différents services de la municipalité et du Comité de la famille et des aînés,
cette version renouvelée de notre politique est le reflet des enjeux et défis actuels de notre collectivité et
fait écho aux préoccupations exprimées lors des consultations publiques menées au cours des deux
dernières années. Ces démarches s’inscrivent dans la continuité de la première politique adoptée en 2011
et de sa mise à jour en 2018.
 
La famille est une valeur déterminante dans la poursuite de nos différentes actions municipales, qu’il
s’agisse de loisirs, de sécurité publique, de transports, d’urbanisme ou de développement. La mise à jour
de la Politique de la famille et des aînés est l’outil privilégié qui nous permettra, élus, employés
municipaux, organismes locaux et citoyens, de faire de Deschambault-Grondines une municipalité
bienveillante envers les enfants ainsi qu’un milieu de vie accueillant, sécuritaire et stimulant pour les
familles et les aînés vivant ici ou souhaitant s’y établir.
 
Nous remercions du fond du cœur les membres du Comité de la famille et des aînés qui ont travaillé
activement et avec passion à l’élaboration de ce document : 

Jessica Bouillé
Michelle Trottier
Francine Morency
Céline Castonguay, responsable des loisirs
Marianne Lavallée, conseillère municipale
Patrick Bouillé, maire

À partir de maintenant, il importe de s’en inspirer et d’y référer le plus souvent possible. C’est une
invitation à mettre en pratique le « penser et agir en communauté » pour faire rayonner nos familles et en
particulier, nos enfants et nos aînés!
 
Patrick Bouillé, maire
Marianne Lavallée, conseillère responsable des questions familiales et des ainés.



La municipalité reconnaît le rôle de premier plan que joue la
famille sous toutes ses formes et ses générations dans le

développement et la vie communautaire.

MISSION

VALEURS

Par cette politique, la Municipalité de Deschambault-
Grondines s’engage à améliorer la qualité de vie des
familles et des aînés de son territoire en créant un milieu
de vie favorable à leur épanouissement.

Égalité pour tous et équité entre génération
Solidarité collective
Sécurité
Soutien aux responsabilités des parents et des proches
aidants.
Reconnaissance de l’expérience et des compétences des
aînés
Inclusion intergénérationnelle 
Engagement communautaire et solidarité
Valorisation de notre histoire, de notre culture et de notre
patrimoine
Protection de notre environnement et développement
durable



Promouvoir des programmes, services et
activités s’adressant à la communauté 

Favoriser « penser et agir famille et aînés » dans l’organisation
de l’administration municipale (élus et employés) et dans les

organismes de la communauté

Encourager les citoyens à faire part de leurs idées,
besoins et préoccupations à l’administration municipale.

Améliorer les outils de communication
existants.

Politique municipale
famille et aînés

Axe 1 : Administration
Municipale et Communication

Objectifs

ACTIONS
DÉVELOPPER UN MÉCANISME EFFICACE ET TRANSPARENT 
DE CONSULTATION DE LA POPULATION

SIMPLIFIER ET DIFFUSER LES CALENDRIERS D’ACTIVITÉS

PRÉSENTER LA MISE À JOUR DE LA POLITIQUE À L’ENSEMBLE DES 
EMPLOYÉS MUNICIPAUX ET DES ORGANISMES LOCAUX



ACTION 5

2
Aménagement,
habitation et transport

AXE

Planifier des aménagements favorisant les
déplacements actifs dans la municipalité

Encourager les commerces et services lors
d’une activité réseautage 

Poursuivre sa collaboration au projet
d’implantation d’une résidence pour
personnes âgées (autonomes et/ou semi-
autonomes).

ACTION 1

ACTION 3

Aménager des installations favorisant
l’allaitement dans les centres
communautaires

ACTION 7

Rendre accessible aux personnes à mobilité
réduites les bâtiments municipaux

ACTION 2

ACTION 4

Entretenir les corridors piétonniers existants
traversant les terrains publics

Cibler les occasions de constructions
résidentielles (développement et
densification)

ACTION 6

Favoriser le jeu libre dans certaines rues.

ACTION 8

OFFRIR DES LIEUX PUBLICS ACCESSIBLES, SÉCURITAIRES ET ENTRETENUS.
PLANIFIER L’AMÉNAGEMENT DES FUTURS SECTEURS RÉSIDENTIELS EN TENANT
COMPTE DES FAMILLES ET DES AÎNÉS.
FAVORISER LE MAINTIEN À DOMICILE ET LA RÉTENTION DES AÎNÉS DANS LA
MUNICIPALITÉ.
FACILITER D’AVANTAGE LE TRANSPORT EN COMMUN, COMMUNAUTAIRE ET LE
TRANSPORT ACTIF.

Objectifs:



Politique 
municipale
famille 
et aînés

Axe 3: 
Éducation 
à l’enfance

Objectif 1
Maintenir et bonifier la
collaboration entre la
Municipalité, les écoles et le
Centre de services scolaire de
Portneuf.

Objectif 3 
Encourager les
initiatives et les
ateliers liés à
l’éducation.

Action 1
Souligner les
accomplissements des
élèves par différents
moyens de
communications.

Action 3
Offrir des ateliers aux adultes et
adolescents sur diverses
thématiques.

Action 2
Mettre en place des solutions qui
pourraient permettre de réduire
la précarité des services de
garde.

Soutenir les initiatives
des différents types de
services de garde et de
garderies.

Objectif 2
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Axe 4:
Environnement
et mise en
valeur du milieu
Politique Familiale

Susciter l’engagement de la
collectivité en matière de
protection de l’environnement.

Objectif

Objectif
Améliorer la qualité de vie dans la
municipalité en encourageant
l’embellissement, le verdissement et
l’aménagement des espaces verts.

 Respecter les exigences d’accréditations
municipales.

ActionAction

 Poursuivre un niveau d’entretien optimal
et d’embellissement dans les lieux publics.

01 03

03
Promouvoir les pratiques
écoresponsables auprès des
comités locaux.

Objectif
Maintenir les trois accréditations

municipales (Association des plus beaux
villages du Québec, Fleurons du Québec

et Village-relais).

Action

Action

Souligner les
initiatives en matière
de protection de
l’environnement par
les citoyens.



OBJECTIF 3
Favoriser et développer le
sentiment d’appartenance à
l’utilisation des espaces publics,
notamment ceux avec une forte
vocation culturelle et patrimoniale.

Politique Familiale

Axe 5: 
Loisirs, Culture
et Sport

OBJECTIF 1 
Maintenir et adapter l’offre
concernant les loisirs et la
culture en fonction des
besoins et des attentes de
tous les citoyens.

OBJECTIF 2

Faciliter l’accès aux services et aux
activités de loisirs, de culture et de
sports.

OBJECTIF 4

Promouvoir les saines
habitudes de vie.

ACTION 1
Continuer nos discussions avec
les autres unités de loisirs pour
améliorer l’offre en matière
d’activités physique et sociale
pour les aînés.

ACTION 2
Intégrer des activités culturelles
et intergénérationnelles,
notamment dans le calendrier
du camp de jour.

ACTION 3
Sonder, par tranche d’âge, la
population pour connaître leurs
besoins en termes de services
de loisirs, de culture et de
sports.

ACTION 4

Étudier la faisabilité de
développer un réseau de
sentiers pour la pratique du ski
de fond et de la raquette au
Moulin de la Chevrotière.

ACTION 5
Intégrer, dans les zones de jeux
et les espaces verts, des zones
de jeux libres.

ACTION 6

Promouvoir les activités des
programmes régionaux et
nationaux axés sur les saines
habitudes de vie.



Axe 6: 
Promotion de la
municipalité et accueil
des nouveaux résidents 

Objectif 1 Objectif 2

Action 2Action 1

Action 3

Promouvoir
Deschambault-
Grondines en mettant en
valeur la qualité de
milieu de vie et les
incitatifs à s’y établir.

Bonifier l’accueil et
l’intégration des
nouveaux résidents dans
la municipalité.

PENSER ET AGIR EN COMMUNAUTÉ POUR
 NOS FAMILLES ET NOS AÎNÉS

Utiliser le site web comme
une vitrine exposant les
avantages à s’établir à
Deschambault-Grondines.

Organiser une activité « découverte »
de la municipalité pour les nouveaux
résidents dans le cadre de la semaine
des municipalités et inviter la
population à les accueillir.

Actualiser le contenu du cadeau
d’accueil pour les nouveaux résidents
en portant une attention particulière
sur les besoins des enfants.



Action 2

AXE 7 : 
SÉCURITÉ

Action 3

Réduire la limite de
vitesse sur les grandes
artères « 138 ».

Action 4
Augmenter le nombre
d’activités de prévention
incendie.

Action 1 Action 5

Objectif 1 :
Assurer un milieu de vie sécuritaire
pour tous.

Objectif 2 :
Sensibiliser la communauté aux bonnes
pratiques et aux actions à prendre pour
la sécurité des piétons, des cyclistes
et des utilisateurs de matériel roulant
de type « trottinettes ».

Promouvoir la cohabitation entre
les automobilistes, les piétons et
les vélos sur l’ensemble du
territoire.

S’assurer de
l’inspection et de
l’entretien des aires de
jeux municipales.

Maximiser la sécurité des
déplacements des enfants et de
la population dans les rues de la
municipalité, notamment dans les
zones des écoles et des loisirs

Prenons soin les
uns des autres!



Sensibiliser et encourager les
comités à mettre en place des
activités intergénérationnelles.

AXE 8 : VIE COMMUNAUTAIRE
ET ASSOCIATIVE

Encourager la formation       
« Sentinel » pour sensibiliser
la population à la condition
des aînés.

ACTION 1 :

Collaborer avec le réseau
FADOQ pour la mise en place
d’activités dans le cadre de la
Journée Internationale des
aînés.

ACTION 2 :

Souligner et promouvoir
les journées thématiques
s’adressant à la
communauté.

ACTION 3 : 

Organiser un événement
annuel de réseautage des
organismes et des
comités.

ACTION 4

OBJECTIFS :
Stimuler la fierté, la solidarité et le sentiment
d’appartenance envers la municipalité.

Célébrer la vie communautaire et les liens
qui nous unissent.

Susciter et encourager l’implication
communautaire de la population.

Faire de la municipalité un agent facilitateur
dans les projets.

ACTION 5 :

Promouvoir de façon originale
l’engagement social et bénévole
auprès des jeunes.

ACTION 6 :

ACTION 7 :
Souligner l’implication et
l’engagement des bénévoles
au sein de la municipalité.

MUNICIPALITÉ DE DESCHAMBAULT-GRONDINES
120 RUE SAINT JOSEPH
DESCHAMBAULT-GRONDINES, QUÉBEC
G0A 1S0

TÉLÉPHONE : 418 286-4511
TÉLÉCOPIEUR : 418 286-6511

INFO@DESCHAMBAULT-GRONDINES.COM


